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L’ORDRE RECRUTE ! 
 

Un conseiller ou une conseillère à la qualité de la pratique 

Inspection, développement et soutien professionnel 
Statut d’emploi : poste permanent, temps plein 

Échelle salariale : 70 000 $ – 104 500 $ 

Adresse : 1440, rue Sainte-Catherine Ouest, bureau 721, Montréal, H3G 1R8 

Joignez-vous à nous ! 

Mettez votre expertise au service de la santé de la population québécoise et joignez l’Ordre professionnel des 

inhalothérapeutes du Québec (OPIQ). Faire carrière à l’OPIQ, c’est travailler dans un milieu dynamique et stimulant dans 

une ambiance collaborative. Mais c’est aussi la possibilité de vous réaliser au sein d’une équipe motivante.  

Êtes-vous prêt(e) pour de nouveaux défis ? 

Sous l’autorité fonctionnelle de la direction générale, le conseiller ou la conseillère à la qualité de la pratique participe 
activement au soutien de la pratique professionnelle des inhalothérapeutes. À ce titre, il ou elle : 

 exerce une vigie des meilleures pratiques et des tendances susceptibles d’influencer l’évolution de l’exercice et 
des systèmes professionnel et de santé ;  

 développe des outils de référence pour la pratique des inhalothérapeutes ;  

 contribue à la valorisation et à la promotion du champ d’exercice et des activités réservées auprès des 
inhalothérapeutes ;  

 effectue les visites d’inspection générale et particulière des compétences des inhalothérapeutes pour s’assurer 
de la conformité de leur pratique clinique ;  

 évalue les compétences des membres lors de divers processus ;  

 veille sur la qualité de la pratique et conseille les membres sur toutes questions relatives aux compétences 
professionnelles.  

Les avantages de travailler à l’Ordre 

 la flexibilité pour mieux concilier vos vies personnelles et professionnelles 
 les horaires estivaux 
 les vacances 4 semaines à l’embauche et 5 semaines à partir de 7 ans d’ancienneté 

 congé dans la période des Fêtes 

Êtes-vous la personne recherchée ? 

Profil  Membre de l’OPIQ 
 Études universitaires (un atout)  
 Expérience en enseignement (un atout) 
 Expérience clinique récente et diversifiée d’au moins cinq ans 
 Habiletés supérieures en communication orale et écrite en français 
 Bonne connaissance du système de santé québécois 
 Disponibilité occasionnelle pour se déplacer partout au Québec  
 Intérêt marqué pour le développement professionnel continu 
 Excellente capacité d’analyse, de synthèse et de rédaction 
 Rigueur scientifique 
 Orientation vers le travail d’équipe et le partenariat 
 Sens des responsabilités 
 Autonomie 

POSTULEZ AVANT LE 3 OCTOBRE 16 h 30 ! 

 
L’OPIQ remercie les personnes qui manifestent leur intérêt en posant leur candidature.  

Toutefois, seules les personnes retenues à la suite de l’analyse des dossiers seront contactées 

https://www.opiq.qc.ca/lordre/mission-et-valeurs-3/
https://www.opiq.qc.ca/lordre/mission-et-valeurs-3/
mailto:dg@opiq.qc.ca

